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SESION EXTRAORDINARIA

DIA: Jueves 27 de septiembre de 2012
HORA: 10130
LUGAR: CONSE]JO UNIVERSITARIO

ASISTENTES CON VOZ Y VOTO

Preside: Mgs. Mauro Toscanini Segale, Mgs. Rector

Lic. Maria Cecilia Loor de Tamariz, Vicerrectora Académica

Econ. Luis Hidalgo Proaflo, Decano de Especialidades
Empresariales

Dra. Lourdes Estrada de Soria, Decana de Artes y Humanidades

Ab. José M. Garcia Baguerizo Decano (e) de Jurisprudencia

Ing. Hugo Fernandez Macas, Decano (e) de Ciencias Econémicas

Psic. Elba Bermudez Reyes, Decana (e) de Filosofia

Arq. Florencio Compte Guerrero, Decano de Arquitectura

Dr. Gustavo Ramirez Amat, Decano (e) de Ciencias Médicas

Ing. Manuel Romero Paz, Decano (e) de la Facultad Técnica

Ing. Lilia Valarezo de Pareja, Decana (e) de Ingenieria

P. José Cifuentes Romero, Representante Arzobispal

Sr. Luis Mendieta Burgos, Representante Laboral

Sr. Christian Ferigra, Representante Estudiantil

Sr. André Yépez Ramirez, Representante Estudiantil

Sr. Pedro Cérdova, Representante Estudiantil

FUNCIONARIOS

Ab. Guillermo Villacrés Smith, Secretario General
Dr1. Aquiles Rigail Santistevan, Asesor Juridico
Ab. Alejo Pérez Limones, Prosecretario General

Se constata el quérum reglamentario con la némina de los miembros
que tiene derecho a voz y voto y se hace constar que asiste también a
.\ esta sesion el Sr. Xavier Huayamabe Espinoza, Secretario del Sindicato
Yy el Sr. Luis Cérdova Fernandez, Presidente de FEUC-G con voz y sin

\_\\xto.

En la presente sesién el sefior Vicerrector General participa de la misma a través
de un video conferencia (Skype).

1. ACTAS

Habiéndose distribuido los borradores de las actas de las sesiones
del 22, 23, 30 de agosto, 6, 13 y 2] de septiembre de 2012 Y una vez
hecha las enmiendas y observaciones recibidas en los textos
definitivos, se aprueban las actas mencionadas con los votos salvados
de quienes no estuvieron presentes.

2. RECTO O Y VICERRECTORADOS: INFO S

2.1.- RESOLUCIONES

2.1. A - RESOLUCION ADMINISTRETIVA # 052 -2012

ASUNTO: PROFESORES REPRESENTANTES (PERIODOS CONCLUIDOS)

RECTORADO: E} Consejo Universitario en sesién del 22 de agosto de 2012, resolvié
lo siguiente:

“8 M ALISIS DE S 10 P ORES_REPRES
ONSEJOS DIRECTIVOS: 1 PECTQ

E] sefior Rector solicita al Dr. Aquiles Rigail, Asesor Juridico emita su informe juridico b4
luego de escuchar las opiniones de los vocales, el Consejo Universitario acoge el informe
del Asesor Juridico, respecio a lo dispuesto en el literal d) del Art. 14 del Estatuto en
vigencia, facultando al Consejo Universitario a dictar Jas normas encaminadas a la mejor
organizacién y funcionamiento de la Universidad y para precautelar situaciones que
pudieran producir paralizaciéon de los procesos administrativos y académicos de las
Facultades, por carecer de norma especifica que permita suplir el vacio, en cuanto a la
permanencia de los profesores que integran los Consejos Directivos, que han fenecido en
sus funciones por el vencimiento de los periodos para los que fueron elegidos y en uso de
la facultad que le concede al Consejo Universitario el literal z) de dicho articulo,
RESUELVE, que cada Unidad Académica que estuviere en el caso de haber concluido los
periodos para los cuales dichos profesores fueron elegidos, y no fuere posible
estatutariamente teemplazarlos, se encargue tales funciones a quienes habian venido
desempefiandolas hasta el dia en e] que finalizaron sus periodos, debiendo permanecer en
ellas, hasta que norma estatutaria posterior sefiale la forma de su reemplazo”. Guayaquil, 3
de septiembre de 2012Econ. Mauro Toscanini Segale, Mgs.Rector

2.1.B - RESOLUCION ADMINISTRATIVA # 053 -2012

ASUNTO: TERCERA MATRICULA SEMESTRE B-2012
El Consejo Universitario, en sesion del 22 de agosto de 2012, resolvié lo siguiente:

“TERCERA MATRICULA: SEMESTRE B-20)2

El Consejo Universitario sobre el tema resuelve ratificar la resolucién No. 017-12 cuyo texto
era e) siguiente:

RESOLUCION ADMINSTRATIVA No.017-12

ASUNTO: TERCERA MATRICULA SEMESTRE A-2012

RECTORADO: E] Consejo Universitario de la Universidad Catélica de Santiago
de Guayaquil, en sesion del 2 de marzo de 2012, en ejercicio de la atribucién
que le confiere el Estatuto vigente en el Art. 14, literal x, RESOLVIO que se le
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conceda a los estudiantes la tercera matricula excepcionalmente en el
semestre A-2012 que se encuentren en uno de los siguientes casos:

a. Cuando al estudiante le falte unicamente una asignatura para terminay su
carrera de pregrado o que actualmente sea la \inica materia que requiera tercera
matricula;

b. Cuando la materia reprobada en segunda matricula, no se encuentre
dentro de las exigidas por la profesién de la que se trate sino de otra disciplina del

area del programa de humanidades de la Facultad de Artes

c.Cuando por circunstancias no previstas y ajenas a la voluntad del estudiante y
eximente de responsabilidad atribuible a la universidad no se hubiere asentado
una de las notas de calificaciones, en la primera o sequnda matricula;

d.Cuando la primera, sequnda o ambas matriculas la hubiere perdido por asistencia.
e.Haber aprobado con promedic de calificaciones minimo del 80% en las restantes
materias del semestre en el que reprobd la segunda matricula.

f.Cuando el estudiante que por algun motiv

justificado con la correspondiente documentacién perdié la primera o segunda
maltricula, podra solicitar la tercera matricula al Consejo Directivo, que resolvera
previo informe de la Carrera y la decisiéon contarda con el voto favorable del
Decano y del Director respectivo; y,

REGLAS GENERALES

¢ La aplicaciéon de los literales ameriormente indicados podra ser invocada
por los estudiantes matriculados en los periodos académicos
A/2010/;B/2010;A/2011 0 B-2011.

« La tercera matricula sera aprobada por resolucién conjunta de] Decano y el
Director respectivo.

En la invocacién de las causales a) y b), sera suficiente la peticién del interesado y
se la concederd inmediatamente y sin cruce de horarios con las restantes dos
materias.

* Por las causales ¢), d), e y f) -debidamente comprobadas- sélo podra registrarse
hasta tres materias con terceras matriculas. siempre que no tengan cruces de
horarios entre ellas.

¢« En el Semestre A-2012, en los casos de autorizarse uno, dos o tres terceras
matriculas, el estudiante sélo podra registrarse en tres materias incluyendo la
(s) de tercera (s) matricula(s).

+ El Centro de Cémputo y el RUA colocaran en el S1U las validaciones necesarias
que viabilicen Ja ejecucién de esta 1esolucion.

REGLA ESPECIAL

La Sra. Vicerrectora Académica, -previo informe favorable de los respectivos
decanatos y revision de la Secretaria General y Asesoria Juridica- podra autorizar
los casos especiales de aplicacion de los literales que anteceden a los alumnos que
estuvieron matriculados en la UCSG entre los periodos A-2004 al B-2009.10 que
comunico para los fines pertinentes.Guayaquil, 3 de septiembre de 2012Econ.
Mauro Toscanini Segale, Mgs.Rector

2.1.C - RESOLUCION ADMINISTRATIVA # 061 -2012

ASUNTO: INSTRUCTIVO PARA LA APLICACION DE LA ACTUALIZACION CURRICULAR EN
LAS UNIDADES ACADEMICAS DE LA UCSG.

RECTORADO: Con la finalidad de viabilizar los procesos relacionados con la actualizacién
curricular de las Carreras presenciales, semipresenciales y a distancia en la UCSG, se
expide la siguiente resolucion:

Las mallas cwriculares actualizadas entrardn en vigencia a partir de su aprobacién en

Consejo Universitario.

Todas las mallas actualizadas comenzarin a ejecutarse en el periodo B-2012, con primer

ciclo, e iran avanzando conforme avance también su cohorte. Eso significa que durante no

menos de tres ajfios cada Carrera tendréd dos mallas vigentes: una antigua y otra actualizada.

En dichos términos nos referiremos a las mallas curriculares en la presente RA.

Si alguna Carrera, sin perjuicio de sus estudiantes, requiere que quienes ingresaron en el

periodo A-2012 sean trasladados a la malla actualizada, pueden hacer equivalencias entre

ambas rnallas y abrir sequndo ciclo tras cumplir con tres requisitos:

Solicitud expresa del Decano de la Facultad

Autorizacién de Comisién Académica Universitaria

Aceptacion por escrito del 100% de los estudiantes

Secretaria General verificaré que se cumpla con lo establecido en este numeral.

Si en algin periodo académico posterior a la entrada en vigencia de la actualizacion
curricular debieran realizarse ajustes que alteren lo aprobado por el CU, éstos deben ser
presentados ante el Vicerrectorado Académico, para el framite ante las instancias

académicas y administrativas respectivas.

El tramite se inicia con un informe de la Comisién Académica de la Carrera y la resolucién
del Consejo Directivo de Facultad.

Luego, el informe debe ser conocido por la Comisién Académica de la UCSG.

Finalmente, la solicitud es nuevamente enviada al CU para su resolucion.

Los estudiantes que se retiren de la UCSG al menos un semestre y que producto de dicho
retito ocasionen que el ciclo de su malla pierda vigencia (no se apertura), deberan
reingresar a la malla

curricular actualizada y homologar (ver nota al final del documento) por equivalencia sus
materias aprobadas. Luego, deberan ser ubicados en el ciclo que les corresponda.

Este proceso debera almacenar las matriculas reprocbadas en materias que se mantengan
activas en la malla actuvalizada.

Este tramite aplica también para los estudiantes que rescilien su semestre y, al regresar en
el semestre inmediato posterior, el ciclo de su malla antigua hubiere perdido vigencia.

Si algiin estudiante reprueba materias que 1o obligan a permanecer en los ciclos inactives
de la malla antigua, debera procurarse su avance en el flujo curricular de su cohorte y su
nivelacién mediante cursos autofinanciados de avance curricular.

Otra opcidn para los alumnos rezagados (no retirados) es que compartan aula con los
estudiantes de la malla actualizada, si en dicha malla la materia si esta vigente.

Los estudiantes retirados que hubieren reprobado una tercera matricula en una malla no
vigente no podrén reingresar a la misma Carrera, pese a que en la actualizacién curricular
dicha materia hubiese sido eliminada.

Como caso excepcional, las Direcciones de Carrera, a través de su Consejo Directivo,
pueden solicitar al Vicerrectorado Académico la revision de esta prohibicién en los
siguientes casos:

La asignatura fue eliminada por considerar obsoletos los contenidos que abarcaba.

Los contenidos de la asignatura fueron asumidos por otra, mas amplia y adecuada a los
requerimientos de la Carrera.

los estudiantes provenientes de otra IES o de otras Carreras deberan someterse a un
trdmite de homologacién (ver nota al final del documento) de estudios contra la malla
vigente (antigua o actualizada) que tenga activo el ciclo al que le cortesponderia sumarse.
luego, deberan ser ubicados en el nivel que les corresponda.

Para gque se proceda al tramite de homologacién, el solicitante debera presentar los planes
de estudios y/o syllabus; aprobacién de materias con su valoracién en créditos (con
equivalencia en horas) y las calificaciones obtenidas; documentos de identificacién
personal; y otros que la Facultad establezca a través de sus reglamentos internos y los
expuestos en el Reglamento de estudiantes de la UCSG.

Corresponde a la Coordinacién Académica de cada Facultad realizar lJos tramites de
homologacién de estudios, previa aprobacién del! Consejo Directivo. En caso de
homologacién, los planes de estudios y/o syllabus de ambas universidades deben coincidir
al menos en un 80%.
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En el Sistema Integrado de la Universidad, a través del Registro Unico Académico, se
ingresaran las mallas actualizadas aprobadas por CU, asi como su cronograma de entrada
en vigencia. Las mallas actualizadas seran registradas con:

Denorninacion y titulacién actualizada de las Carreras

Campos y &reas del conocimiento

Niveles curriculares

Flujos (prerrequisitos y correquisitos)

Ejes cocurriculares (Inglés para las Carreras no bilingiies e Informatica para las Carreras no
vinculadas a los sistemas computacionales)

Las asignaturas del irea de Formacioén General y Humanista, que son: Idioma Espafiol,
Introduccién al Pensamiento Critico, Etica, Estudios Contemporéaneos, Teologia 1 y II. Las
asignaturas comunes a todas las mallas curriculares actualizadas de las carreras de la UCSG
son: Inglés Técnico o su equivalente en una materia de la profesién dictada en inglés, dos
Optativas de Profundizacion, una Optativa de Formacién General. Todas las materias
enunciadas en este literal tienen 3 créditos.

La informacién que debe difundirse entre los postulantes y nuevos alumnos de la UCSG sera
exclusivamente aquella que devenga de la actualizacién curricular ingresada en e} SIU en
este periodo.

Las sitnaciones particulares que a raiz de la actualizacion curricular pudieran presentarse en
alguna Unidad Académica, serdn conocidas y resueltas por el Rectorado y Vicerrectorado
Académice, con Jos debidos justificativos académicos.

Quedan sin efecto los textos de las Resoluciones Administrativas anteriores referidas a la
actualizacion curricular y, en general, todas las que se contrapongan a la presente.

NOTA: De la homologacion

De acuerdo al Régimen Académico vigente, a través de la homologacion de materias las
instituciones de educacidn superior reconocen un componente educativo que un estudiante
ha aprobado en otra carrera de la misma institucion, o reconocen un componente educativo
aprobado cuando un estudiante se reintegra a la institucion en la cual estd vigente una
estructura curricular diferente a la que aprobé.

Con fines de homologacién de materias para estudiantes provenientes de instituciones de
educacion superior nacionales o extranjeras legalmente reconocidas, las Carreras deben
analizar y otorgar equivalencia de materias a los contenidos tematicos de cada componente
educativo, seqiin corresponda. Guayaquil, septiembre 6 de 2012. F) econ. Mauro Toscanini
Segale, Rector ,Mgs. Cecilia Loor de Tamariz, Vicerrectora

2.1.D - RESOLUCION ADMINISTRATIVA # 063 -2012

ASUNTO: CALENDARIO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO B - 2012

RECTORADO: E] Consejo Universitario del 13 de septiembre de 2012, aprobé el
siguiente Calendario Académico y Administrativo para el ciclo académico B -2012:

SEPTIEMBRE
Lunes 3 Examen Supletorio (hasta el 8 de sept.)
Martes 18 Cierre académico del semestre A/012 (control RUA)
Miércoles 19 Asignacion de becas académicas, deportivas y culturales
Revision de asignacion de escala de pensiones
Cierre de Cursos de Admisién y Exdmenes de Ingreso Verano 2012
Viernes 21 Ingreso en el SIU de programacion académica del B/12 (Carreras
Presenciales)
Martes 25 Inicio de matricula ordinaria B/12 (hasta el domingo 7 de octubre)
OCTUBRE
Lunes 8 Inicio de matricula extraordinaria B/12 (hasta el Junes 22 de octubre)
Viernes 12  Feriado del 9 de octubre
LUNES 15 INICIO DE CLASES DEL SEMESTRE B-2012
Jueves 25 Fin de inscripciones y modificaciones en el registro (RUA)

NOVIEMBRE Feriado hasta el 3 de noviembre

Lunes 5 Cierre de carteras de matriculas no canceladas

DICIEMBRE

Lunes 10 Inicio de examenes del 1 parcial B/12 (hasta el 15 diciembre)

Lunes 17 Inicio de clases del 1l parcial

Viernes 2]  Actividades administrativas hasta medio dia

Lunes 24 Suspensién de clases de Pregrado hasta el 1 de enero /13
Suspension de actividades administrativas hasta el 25 de dic.

DICIEMBRE

Viernes 28 Actividades administrativas hasta medio dia

ENERO /2013

Miércoles 2  Reinicio de clases
Lunes 21 Examenes de Ingreso (SNNA) hasta el 26

FEBRERO/2013

Lunes 11 Carnaval, fexriado (hasta el maries 12)

Sabado 16 Finalizacion de clases del B/12

Lunes 18 Inicio de examenes del 2 parcial (hasta el 23 de febr.)
Examenes de Ingreso y Curso de Admisién (UCSG)

Lunes 28 Examenes supletorios del Semestre B-12 (hasta el 2 de marzo)

MARZO /2013

Viernes 8 Cierre académico del semestre B/12

Sabado 9 Ingreso de Programaciones Académicas: Semestre A/2013 y Cursos
de Regularizacion Semestre C 2013 (hasta el viernes 15)

Viermes 29  Viernes Santo

ABRIL/ 2013

Miércoles 10 Inicio de Cursos de regularizacion — Semestre C 2013 hasta el 30 de
abril
Reinicio de Cursos de Admision (hasta el 30 de abril)

MAYO /2013

Viernes 3 Cierre de Examenes de Ingreso y Curso de Admisién (UCSG)
Cierre de Cursos de regularizacién - Semestre C 2013

Guayaquil, 13 de septiembre de 2012 Lic. Maria Cecilia Loor de Tamariz,
Mgs.Rectora Encargada

2.1.E~ RESOLUCION ADMINISTRATIVA # 081 -2012

ASUNTO: INSTRUCTIVOUSO DE TINTA AZUL PARA FIRMAR DOCUMENTOS

UNIVERSITARIOS

RECTORADO.- Para contribuir a la seguridad en la reproduccién de los
documentos firmados, se dispone el uso de plumas y/o esferograficas color azul
para firmar documentos universitarios (titulos, certificaciones, convenios,
correspondencia y similares).

El color azul es mas acentuado en la textura del papel escaneado o en copias
fotostaticas afirman especialistas en el tema.

La presente disposicion entrara obligatoriamente en vigencia desde el 1 de octubre
de 2012.Guayaquil, 17 de septiembre de 2012Econ. Mauro Toscanini Segale,
Rector

1.F- RESOLUCION ADMINISTRATIVA # 082 -2012

ASUNTO:PROGRAMACION ACADEMICA SEMESTRE B-2012
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RECTORADOQO: Para la correcta programacion del Semestre B-2012, acorde con la
normativa legal y reglamentaria, se dispone lo siguiente:

1. Apertura de paralelos.- La apertura de los paralelos se realizara en funcién
del nimero de estudiantes aptos en la materia a aperturarse, al cual se le
reducira el 40% del 100% de estudiantes aptos. A partir de esta aplicacién, se
realizatd la apertura del mimero de paralelos, teniendo en cuenta que para el
Semestre B-2012, el nimero minimo de estudiantes para abrir un paralelo es de 40
estudiantes,

Ej.: Numero de estudiantes aptos= 100
100-40%= 60 estudiantes
60+40= 1,5 que se redondea a 2
Resultado= sélo permitira abrir 2 paralelos

2. Una vez aperturadp cada paralelo en funcién de lo anterior y este se haya
completado por lo menos con un cupo minimo de 30 estudiantes y si hay necesidad
de abrir otro paralelo adicional, se solicitara la respectiva autorizacién al Rectorado,
previa justificacion académica y presupuestaria.

3. A partir del semestre B-2012, se elimina por completo los cruces de horarios
estudrantiles.

4. El porcentaje minimo de asistencia de aprobacion para cada materia es del 60% de
las clases dictadas por el profesor. El Consejo Directivo de cada facultad, de
considerarlo pertinente, podréa solicitar al Rectorado se registre en el RUA un
porcentaje mayor, antes de iniciar las clases.

8. Se ratifica para el Sernestre B.-2012, la vigencia de las siguientes resoluciones
administrativa 004-12; 019-12 y 019A-12, las mismas que se anexan.

6. Los docentes ocasionales para dictar clases en el Semestre B-2012, deberan
acreditar su titulo de maestria debidamente registrado en la SENESCYT.E] Centro
de Cémputo hara las adecuaciones que sean necesarias en el SIU para la ejecucién
de esta resolucion.Guayaquil, 17 de septiembre de 2012 f) Econ. Mauro Toscanini
Segale, Mgs.Rector

2.1.G. - RESOLUCION ADMINISTRATIVA # 083 -2012

ASUNTO: ACTUALIZACION DELIMITE DE HORAS PARA DOCENTES

ANTECEDENTES.- Con la finalidad de ajustar la normativa nacional sobre los el tiempo de
dedicacion de los profesores de las universidades del pais, ya sean estos titulares u
oOcasionales, se actualiza la resolucion administrativa No. 019-12 emitida e] 9 de marzo del
presente afio, reformando la carga horaria semanal de los profesores titulares y ocasionales
en Jos términos siguientes:

1. Que en el Semestre B-2012, los docentes no podran dictar mas de 24 horas de
clases semanales.

2. Que la ejecucion de esta resolucién, segin sus competencias, serd responsabilidad
de los Vicerrectores, Decanos y las Direcciones de Recursos Humanos y Centro de
Cémputo.

3. Quedan derogadas lodas las resoluciones administrativas que se opongan en todo o
en parte a la presente resolucion.Guayaquil, 18 de septiembre de 2012 f) Econ.
Mauro Toscanini Segale, Mgs.Rector

2.1.H - RESOLUCION ADMINISTRATIVA # 084 -2012
BSUNTO:TERCERAMATRICULA PARA EL SEMESTRE B-2012 PARA ESTUDIANTES DE

EDUCACION A DISTANCIA,
El Consejo Universitario, en sesién del 22 de agosto de 2012, resolvid lo siguiente:

“TERCERA MATRICULA: SEMESTRE B-2012

El Consejo Universitario sobre el tema resuelve ratificar la resolucién No. 017-12 cuyo texto era
el sigujente:

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No.017-12

ASUNTO: TERCERA MATRICULA SEMESTRE A-2012

RECTORADO: El Consejo Universitario de la Universidad Catélica de Santiago de
Guayaquil, en sesién del 2 de marzo de 20} 2, en ejercicio de la atribucién que le
confiere el Estatuto vigente en el Art. 14, literal x, RESOLVIO que se le conceda a
los estudiantes la tercera matricula excepcionalmente en el semestre A-2012 que
Se encuentren en uno de los siguientes casos:

a. Cuando al estudiante le falte iinicamente una asignatura para terminar sy

carrera de pregrado o que actualmente seg la inica materia que requiera tercera

matricula;

b. Cuando la materia reprobada en segunda maltricula, no se encuentre dentro

de las exigidas por la profesién de la que se trate sino de otra disciplina del srea del
is h nidades de la Facultad de Artes

c. Cuando por circunstancias no_previstas y ajenas a la voluntad del estudiante y
eximente de responsabilidad atribuible a la universidad no se hubiere asentado una
de las notas de calificaciones, en la primera o sequnda matricula;

d. Cuando la primera, sequnda o ambas matriculas la hubjere perdido por asistencia,

e. Haber aprobado con promedio de calificaciones minimg del 80% en las restantes
materias del semestre en el que reprobé la sequnda matricula.

t. Cuando el estudiante que por algin motivo grave y debidamente justificado
con la correspondiente documentacion perdié la primera o sequnda matricula, podrd
solicitar la tercera matricula al Consejo

Directivo, que resolverd previo informe de la Carrera y la decisién contard con e!
voto favorable del Decano y del Director respectivo; y

REGLAS GENERALES

« La aplicacién de los literales anteriormente indicados podrd ser invocada
por los estudiantes matriculados en los periodos académicos
A/2010/;8/2010,A/2011 o0 B-2011.

¢ La tercera matricula serd aprobada por resolucién conjunta del Decano y el
Director respectivo.

En la invocacion de las causales a) y b), serd suficiente la peticion del interesado y se
la concederd inmediatamente y sin cruce de horarios con Jas restantes dos materias.

*  Por las causales c), d), e y f) -debidamente comprobadas- sélo podra registrarse
materias con fercera alricy siempre que no tengan cruces de

horarios entre ellas.

*  Fnel Semestre A-2012, en los casos de aulorizarse uno, dos o tres terceras matriculas, el
estudiante sélo podrd registrarse en tres materias incluyendo la (s) de tercera
(s) matricula(s).

+ El Centro de Cémputo y ef RUA colocarén en el SIU las validaciones necesarias
que viabilicen la ejecucién de esta resolucion.

CASO

En lo que corresponde al Sistemna de Educacién a Distancia, ha otorgado tercera matricula
acogiéndose a la Resolucién Administrativa No. 017-11 de la modalidad presencial con
excepcion del literal d que no aplica y que debe conternplar las situaciones que se daran
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con los estudiantes considerados en sequnda matricula que no se indican en Ja Resolucién
expedida para la modalidad presencial y que se consideran propias de los procesos del
SED y del tipo de destinatarios que acoge la modalidad de Educacién a Distancia.

Para esos estudiantes considerados como casos propios del SED, quedan ajustados a la
Resotucién A-2012, siendo los siguientes:

a.- Cuando el estudiante, en una de las matriculas de las asignaturas, objeto de esta
Resolucion, inicamente hubiere entregado las evaluaciones a distancia y/o participado en
el proceso tutorial y no se hubiere presentado a la evaluacién presencial final y/o
supletoria.

b.- Cuando el estudiante tenga aprobado mas del 50 Yo de la malla curricular de la carrera.

¢.- Cuando el estudiante por situaciones de fuerza mayor (de salud, calamidad doméstica,
fallecimiento de un miembro de la familia de primer grado de consanguinidad) no hubiere
podido prepararse para sus examenes presenciales.

Las aplicaciones de los numerales anteriormente indicados podran ser invocadas
linicamente por los estudiantes matriculados en el periodo académico A- 2012.

La tercera matricula sera aprobada por resolucién conjunta del Decano y Director
respectivo.

El Centro de Cémputo y el RUA colocaran en el S las validaciones necesarias que viabilicen
la ejecucién de esta resolucion.

REGLA ESPECIAL

La Sra. Vicerrectora Académica, -previo informe favorable de los respectivos decanatos y
revisién de la Sectetaria General y Asesoria Juridica- podra autorizar los casos especiales
de aplicacion de los literales que anteceden a los alumnos que estuvieron matriculados en
la UCSG entre los periodos A-2004 al B-2009. Guayaquil, 2]1 de septiembre de 2012 Econ.
Mauro Toscanini Segale, Mgs. RECTOR

2.2.- CONVENIOS, CONTRATOS, ACUERDOS, CARTAS DE INTENCION,
ACTAS:

2.2. A CONVENIO DE COOPERACION TECNICA ENTRE LA
SUPERINTEDENCIA DE COMPANIASY LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
SANTIAGO DE GUAYAQUIL. (Instituto de Ciencias Empresariales -Facultad
de Especialidades Empresariales)

OBJETIVO:La Superintendencia de Comparijas y la Universidad Catoélica de
Santiago de Guayaquil a través del presente Convenio de Cooperacién Técnica
promoveran los servicios de atencion a proyectos de pre inversién, inversién,
capacitacién y pasantias de los organismos y empresas del sector publico
ecuatoriano, mediante el acceso a informacion cientifica, consultoria técnica y
asesoria especializada.

2.2. B CONVENIO DE PASANTIAS ESTUDIANTILES ENTRE CONECEL S.AY
LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL.(Comunicacién
v Marketing)

OBJETIVO: El presente Convenio tiene por objeto regular la relacién entre la
Universidad Catélica y Conecel S.A. , para brindar a los futuros profesionales, las
condiciones globales necesarias para que adquieran la practica y experiencia, a
través de las pasantias requeridas para un eficiente servicio profesional.

2.2. C CONVENIO PARA LA PRESTACION DE CAPACITACION
ESPECIALIZADA A PYMES EXPORTADORAS Y/QO CON POTENCIAL
EXPORTADOR Y LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE
GUAYAQUIL. (Sistema de Postgrado)

OBJETIVO: E} Convenio tiene como objeto que la Universidad Catdlica capacite y
forme técnicamente a Mypymes que actualmente exporten o que tengan

\J‘ \produccic'm con potencial de exportacién, de tal forma que se pueda facilitar su

insercién en el comercio internacional, la mejora en los procesos de negociacion
logistica y financieros, para aumentar su competitividad en los mercados
intemacionales.

2.2. D RENOVACION DEL  CONVENIO INTERNACIONAL DE
COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
SANTIAGO DE GUAYAQUIL y EDUCATION FIRST-EF (Comisién de
Vinculacién y Relaciones Internacionales)

OBJETIVO: El Convenio tiene como objetivo general brindar informacién a los
estudiantes de la Universidad Catdlica sobre los diferentes programas
internacionales con los que cuenta Educacion First.EF y poderles asesorar. EF esta
muy interesado en tener una presencia fisica dentro de la Universidad, y poder
difundir los programas de mejor manera dandole at estudiante la facilidad de tener
la informacién de primera mano en su Universidad.

2.2. E CONVENIO DE PASANTIAS ENTRE BIC ECUADOR (ECUABIC)S.AY LA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL. (Facultad de
Ingenieria)

OBJETIVO: Las partes bajo el amparo de lo establecido en la Ley de Pasantias en el
Sector Empresarial, publicada en Registro Oficial 689 del 5§ de mayo de 1995, han
acordado celebrar el presente Convenio para que los alumnos adquieran la
practica y experiencia requerida para un eficiente y posterior ejercicio profesional.

2.2.F. CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACION
SANTIAGO DE GUAYAQUIL Y LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO
DE GUAYAQUIL. (Fundacién Santiago de Guayaquil)

OBJETIVO: Ambas instituciones consideran apropiado actualizar los compromisos
adquiridos y renovar este Convenio para continuar efectuando la misma
colaboracién, considerando sus mutuos intereses y objetivos sociales, por lo que es
conveniente establecer un marco de colaboracién en el que se aprovechen sus
1ecursos docente, metodolégicos, logisticos técnicos y de ejercicio para el
desarrollo de actividades y estudios sobre cursos de capacitacion y formacion
profesional y otras actividades que se estimen adecuadas.

2.3.- INFORME DEL SISTEMA DE COMUNICACION Y MARKETING Y
EVENTOS.

2.3. A Eventos de la semana del 24 al 29septiembre 2012 (publicados en el
portal) y ademas se ha entregado en forma de folleto para el bolsillo.

2.3. B of. DCM-375-2012, del Dr. Antonio Santos Director de Comunicacién y
Marketing, en el que nos indica la medicién de Indicadores Claves de la Direccién
de Comunicacién y Marketing: correspondiente al mes de julio del 2012) 1)
Numero de eventos especificos que requirieron difusién en los medios de
comunicacién y numero de coberturas efectivas. 2) indices de numeros de
llamadas totales (llamadas contestadas, no contestadas y extensiones ocupadas. 3)
Numero de eventos totales (cobertura de Protocolo y Ceremonial por evento) 4)
Numerc de contactados por el Call Center/ inscritos por campafia.

4.- PUBLICACIONES:
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- DESDE EL RECTORADO # 82, (autoria Direccién de Comunicacién y Marketing)
-- CRONICATOLICA# 57 (autoria Publicaciones )
-BITACORA EMPRESARIAL # 47 (autoria Facultad Especialidades Empresariales)

2.5.- SESIONES DE TRABAJO E INFORMES ESPECIALES

REUNION CON SISTEMA_DE EDUCACION A _DISTANCIA _SED-
EMPONDERAMIENTO

El dia 28 de agosto de 2012, di inicio a las reuniones con las Facultades Bimodales
(Jurisprudencia, Ciencias Econémicas y Especialidades Empresariales), se realizé
una introduccién en la que expresé que la Educacién a Distancia es la educacién
del presente y del futuro; lo que motivé la Resolucion Administrativa 050-2012
“Programacién académica de las carreras Bimodales de las facultades de
Jurisprudencia, Especialidades Empresariales y Ciencias Econdémicas “, apoyando
dicha explicacién la sefiora Directora Financiera, quien intervino irformando los
problemas que se han suscitado con los organismos de control y la afectacion en la
imagen de la Institucion. Se traté sobre:

a. Contratacién Docente

Se presenté un borrador de programacién inicial elaborado por la
Coordinaciones Académica y Administrativa del SED para conocer el
numero de docentes que no cumple con el requisito de titulacion; por otra
parte, docentes titulares de la UCSG, que lamentablemente, no pueden ser
considerados para la contratacién por no convenir presupuestariamente al
SED. El SED consultara al sefior Asesor Laboral sobre el tipo de
contratacion a docentes titulares de la UCSG para el SED.

b. Materiales Educativos
En referencia a los materiales educativos de las diferentes carreras, se
ratificé la necesidad de la actualizacion de estos, especialmente en la
carrera de Derecho por los cambios constitucionales que es de
conocimiento de todos. Para el efecto, la Coordinacion Administrativa del
SED presentarad un presupuesto para el semestre B2012 para ser analizado
y proceder con la contratacién correspondiente, de forma inmediata.

c. La estructura del SED
El Decano Ing. Hugo Fernandez, MSc., se refirié el nimero de personas
que trabajan en el SED; ante este comentario expliqué a los presentes que
la UCSG se encuentra gestionando una reingenieria, con el Ing. Efrén
Cascante, MAE, para analizar dicho tema por dependencia, empezando
con el SED.

d. Funciones de Coordinadores de Carrera ante el SED
El SED se permitié6 presentar una propuesta de perfil y descripcién de
funciones para la posicién de Coordinadores de Carrera ante el SED;
posicién que serd financiada por el SED para prestar los servicios
correspondientes en las dependencias del SED. La Facultad de Economia,
que a la fecha no cuenta con una Coordinacién de las carreras ante el SED,
debera contratar una Coordinacion que represente a su Facultad.

e. lmportancia de la modalidad a distancia y su aporte a la modalidad
\_J presencial y a los programas de Educacién continua.
Y
A

Mencioné que algunas de las asignaturas de la modalidad presencial
pueden ser ofertadas en las dos modalidades para que el estudiante tenga
la opcién de elegir, lo que fue corroborado por la Lic. Sandra Mendoza,
manifestando que entre estas pueden ser las optativas y las de estudios
generales.

Asi también manifesté la necesidad de cursos abiertos dentro del programa de
Educacién continua que aportaria al financiamiento del SED.

Finalmente sefialé la necesidad de tener reuniones periddicas con los directivos de
las carreras bimodales y el SED para realizar el seguimiento de las gestiones y
acciones.

Como conclusién de esta reunién, mencioné que la Universidad tiene carreras con
dos modalidades y que las autoridades de las Facultades bimodales son
responsables y tienen que cumplir con eficiencia en las dos modalidades.

Quedo auto convocada una reunién para el dia viernes, 31 de agosto, a las 09h30
en el Rectorado, con la presencia de los funcionarios del Centro de Computo,
Prosecretario General, Recursos Humanos, Direccién Financiera, Direccion y
Coordinadores del SED y Coordinadores Académicos de las Facultades.

CEUPA (SESION DE DIRECTORIO AMPLIADO

Asisti a la reunién de directorio ampliado el 29 de agosto, convocada por el
presidente de CEUPA Ing. Alejandro Ribadeneira, la misma que tuvo lugar enla
Universidad de Especialidades Espiritu Santo, con el siguiente orden del dia:

1. Analisis y resolucién sobre el borrador de Reglamento de Carrera y
Escalafén Docente.

2. Andlisis de las recomendaciones de los Decanos de Medicina sobre las
modificaciones al Reglamento de Registro de Carreras y programas, en lo
que se refiere a las Especialidades Médicas.

3. Varios

SEGUNDA REUNION DE CONSE]JO CIUDADANO SECTORIAL CONVOCADA

POR EL MINISTRO DE COORDINACION DE CONOCIMIENTO Y TALENTO
HUMANO- MCCTH

El 7 de septiembre viajé a la ciudad de Quito para asistir a la segunda reunién
convocada por el Econ. Augusto Espinosa Ministro Coordinador de Conocimiento y
Talento Humano, que se efectud con el siguiente orden del dia:
1. Constatacién del Quérum
2. Aprobacién del orden del dia
3. Presentacion de la Agenda de Coordinacion intersectorial del Conocimiento
y Talento Humano
4. Presentacién del consolidado de los desafios y recomendaciones politicas
publicas desde las 7 zonas de planificacién
5. Aprobacién del Proyecto de Reglamento Interno del Consejo Ciudadano
Sectorial
6. Eleccién de las/os coordinadores permanentes y rotativos de las mesas de
‘ trabajo
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7. Planificacién interna de las mesas de trabajo
8. Puntos varios

FUNDACION SANTIAGO DE GUAYAQUIL

Durante la reunién sostenida con la Directora de la Fundacién Santiago de
Guayaquil y e] Director de] Dispensario Médico los dias 18 y 25 de septiembre le
presenté la arquitecta Maria Eloisa Veldzquez un esquema de las adecuaciones
fisicas que se deberian realizar al dispensario médico, para lo cual les manifesté
que le indicaria al Arq. Carlos Ledn que realice una visita a las instalaciones y que
se elabore un presupuesto. La Arq. Veldsquez propuso que la Universidad
proporcione en calidad de préstamo para el proyecto, los recursos para realizar
estas adecuaciones menores, y que a su vez devolveria los valores en el momento
que alcance €]l mismo un superavit. La Fundacién Santiago de Guayaquil preparé
para el proyecto del dispensario, una proyeccién de flujo de caja, tomando como
supuesto la aplicacion de un tarifario de venta que contemple la aplicacién de los
siguientes descuentos: (i) 75% de descuento en los servicios del dispensario para
los profesores principales, empleados y sus familiares; ii) descuento del 50% a los
profesores no titulares.

Indiqué que en este tarifario se debia incluir a los estudiantes.

También le presentaron un anteproyecto de un evento de visibilidad de la
Universidad denominado “Primer Festival ecolégico de moda, arte y disefio” La
Arq. Velasquez presentd el esquema de lo que seria el evento, el cual tendria un
marco de proteccién al medio ambiente, contaria con Ja presencia de entre 1.000 a
3.000 personas, y que requeria por su magnitud, la participacién activa de la
Universidad (comunicacién, marketing, proyectos de las facultades, movilizacién
de estudiantes, etc.). Este evento se realizaria en Noviembre y contaria con una
amplia difusion en Jos medios de TV y escritos. Ofreci apoyar este evento.

Expuso la Directora de la Fundacién sobre la Realizacion del Curso "Avaluacién
predial y sistemas catastrales urbanos” indic6é que la Fundacion Santiago de
Guayaquil, junto con el Sistema de Posgrado de la Universidad se encuentran
implementando este curso para el 26 de septiembre, el cual seria de mucha
utilidad para el personal de la Universidad que se encuenire involucrado en el
levantamiento de catastros, como requisito del Organismo de Acreditacién
Ecuatoriano.

Autoriz6 para que puedan asistir al curso antes indicado de 8 a 10 funcionarios y
docentes de la Universidad, con un descuento del 50%.

CANAL TELEVISION

Le es grato informarles que debido a gestiones personales e institucionales con el
sefior Xavier Alvarado Roca. Presidente y representante legal de la Cadena de
Televisién con Cable UNIVISA que tiene cobertura nacional, estaremos celebrando
en pocos dias un Convenio, mediante el cual nuestro Canal de Television entrara en
la programacién de dicha estacién de cable, con lo cual nuestra aspiraciéon de
difundir nuestra sefial en la ciudad de Quito, a mas de Guayaquil y otras
localidades del pais, se hara efectiva y concreta en el corto plazo, una vez que se
ultimen aspectos técnicos y otros que son materia del Convenio.

"‘\ Se trata evidentemente de un gesto de gran apertura por parte del Xavier

Alvarado, que expresoé su admiraciéon hacia nuestra Universidad Catdlica y sus

compromisos académicos y sociales con el paisen las reuniones sostenidas con el
Asesor Juridico doctor Aquiles Rigail Santistevan, y el abogado Alberto Franco
Lalama Director de TV Radio y Television UCSG las que resultaron exitosas.

2.6.-VISITAS

DR. JUAN CARLOS VELAZQUEZ VALENCIA, PhD INVESTIGADOR
DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE COLOMBIA.-

Recibié la visita del Dr. Juan Carlos Veldzquez Valencia, PhD en Ergonomia,
e Investigador en Medicina del trabajo, de la Universidad del Valle de Cali-
Colombia, el dia 24 de agosto.

El Dr. Veldzquez fue invitado por el CESSTUC-UCSG a participar como
Conferencista al Curso Internacional sobre “Ergonomia de la Carga Fisica”,
dictado los dias 23 a 25 de agosto. A este curso asistiezon médicos,
ingenieros, profesionales de Recursos Humanos de empresas publicas y
privadas a nivel nacional e internacional.

Acompafiaron en la visita el Dr. Alberto Rigail Arosemena, Director del
CESSTUC-UCSG y el Dr. Ricardo Loaiza Cucalédn, Director de la Carrera de
Medicina de la Facultad de Ciencias Médicas.

AB. SUAD MANSSUR VILLAGRAN SUPERINTENDENTE DE

COMPANIAS.-

Recibioé la visita de la Ab. Suad Manssur Villagran Superintendente de
Compafiias y de} Dr. Xavier Oquendo, Intendente Nacional de Procuraduria
y Asesoria de la misma, el 27 de agosto con motivo de la celebracién del
Convenio de Cooperacién Técnica.

Lo acompafnaron en la firma del Convenio el Dr. Alfredo Escala Maccaferri,
Vicerrector General; Econ. Luis Hidalgo Proafio, Decano de la Facultad de
Especialidades Empresariales; Econ. Julio Molina, Director del Instituto de
Especialidades Empresariales; Mgs. Maria Veronica Pefia de Manzano,
Directora de Vinculacién con la Colectividad y Relaciones Internacionales;
Econ. Gina Lopez, Coordinadora Administrativa de la Facultad de
Especialidades Empresariales; Econ. Daniel Pefiaherrera, Director del
Centro de Educacién Continua del Instituto de Especialidades
Empresariales.

La Superintendencia de Companias apoyara la prestacién de los servicios
del sector publico que brinda el Instituto de Ciencias Empresariales de
nuestra Institucion dentro del ambito de competencia de la
Superintendencia de Compaiilas. Ademas, facilitara los datos estadisticos e
informacién en general para los proyectos de pre inversién, inversion,
fortalecimiento institucional y capacitacién que efectue el Instituto de
Ciencias Empresariales.
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CONSUL DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA DR. DAVID
LINDWALL

Recibié la visita del Dr. David Lindwall, Nuevo Cénsul de los Estados Unidos
de América en el Ecuador el 27 de agosto, con motivo de presentar sus
saludos de cortesia por su reciente designacion. Acompaiiaron en la visita el
sefior Mark Kendrick, Agregado Cultural de la Embajada de los Estados
Unidos de América en Ecuador; el Dr. Alfredo Escala Maccaferri, Vicerrector

" General de la UCSG; y la Mgs. Maria Verénica Pefia Seminario, Directora de

Vinculacion y Relaciones Internacionales.

Durante la visita planteamos ideas para futuros convenios; apoyo para los
intercambios académicos y culturales e incrementar los contactos entre
profesores y estudiantes en diversas areas. '

ECON. GEORGE KOOPMANN, MSc., MIEMBRO INVESTIGADOR DEL
INSTITUTO DE ECONOMIAR INTERNACIONAL DE HAMBURGO,
ALEMANIA.-

El 31 de agosto recibié al Econ. Georg Koopmann, MSc., Economista Senior y
Miembro Investigador del Instituto de Economia Internacional de Hamburgo,
Alemania.

El Econ. Koopmann posee una amplia trayectoria en el drea de economia, tanto en
Alemania como en otros paises tales como: Estados Unidos, Canada, México, Brasil,
Colombia, Nicaragua, Japén, Corea del Sur, Corea del Norte, Ghana, Rusia, entre
otros.
Durante la visita se desarrollaron ideas para futuros convenios marco y especificos
de colaboracién académica entre ambas Instituciones; especificamente los
objetivos de dicho Acuerdo serian:

= Intercambio de Profesores e Investigadores,

* Intercambio estudiantil,

* Desarrollo cooperativo de cursos y programas académicos sobre negocios

internacionales e integracion econémica,
* Capacitacion docente, y;
» Transferencia de tecnologias

Estuvieron presentes en la reunién la Lic. Maria Verénica Pefia Seminario, Mgs.,
Directora de Vinculacién y Relaciones Internacionales. La Econ. Gina Lépez,
Coordinadora Administrativa de la Facultad de Especialidades Empresariales de la
UCSG, quien luego acompaiié al Econ. Koopmann a visitar las instalaciones de la
Facultad de Especialidades Empresariales y el Instituto de Ciencias Empresariales.

REVERENDO BYUNG OUK SO, PHd RECTOR UNIVERSIDAD DE DAEGU

Nos visité una Delegacién de la Universidad Catolica de Daegu, presidida por su
Rector, el Reverendo Byung Ouk So, Phd. _el dia 20 de septiembre, quien vino
acompaiiado del Vice Presidente de Relaciones Internacionales, Chong Hoon Nam,
Phd. y del Director del Centro de Trabajo Internacional. Woo Joong Kim, PhD. La
visita fue coordinada por la Embajada del Ecuador en Corea quienes contactaron
inicialmente a la Universidad ECOTEC, cuyo Rector, el Econ. Fidel Marquez y la
Directora de Relaciones Iniernacionales, Ing. Johana Gavilanez también se

\\—/‘

encontraron presentes en la reunién sostenida en el Rectorado. Por ser una
Universidad Catdlica, el Rector de la Universidad de Daegu solicité expresamente
el tener la oportunidad de visitar nuestra Institucion para firmar una cara de
intencién con el fin de establecer futuros contactos y suscribir un convenio marco
que permita el intercambio estudiantii entre ambos establecimientos. Nos
ofrecieron otorgar una beca para un estudiante que desee proseguir sus estudios
en Corea.

VISITA PROFESORES DE UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO- UNAM,
UNIVERSIDAD DE SALENTO ITALIA, Y UNIVERSIDAD NACIONAL DE
INGENIERIA DE PERU.-

Los profesores:

Dr. Gabriel Moreno Pecero, Universidad Nacional Auténoma de México;
Dr. Gabriel Auvinet, Universidad Nacional Auténoma de México;

Dr. Jorge Alva, Universidad Nacional de Ingenieria de Pery;

D1. Antonio La Tegola, Universidad de Salento de ltalia;

Lo visitaron el 26 de septiembre la Delegacién de Docentes Investigadores de las
Universidades de México, Perii e ltalia; para presentar sus saludos protocolarios,
aprovechando la venida al Ecuador para participar como Conferencistas en el
Seminario Internacional de Ingenieria Civil, que se desarrollé en modalidad de
conferencias magistrales los dias 24 al 27 de septiembre.

La Delegacién conformada por estos connotados profesionales, disertaron temas
sobre disefio y construccién sismo-resistente; evaluacién y reforzamiento de
estructuras; analisis de riesgo sismico; cimentaciones y estructuras de madera; la
madera: material eco sustentable y sismo-

1esistente.

Acompaifiaron en la visita la Ing. Mercedes Beltran de Sierra, Directora del SINDE;
Ing. Manuel Sierra, Director del Instituto de Investigaciéon de la Facultad de

Ingenieria Civil; Mgs. Maria Verdnica Pefia de Manzano, Directora de Vinculacién y
Relaciones Internacionales de nuestra Universidad.

2.1.- EVENTOS

ASIST10:

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

Asistio el 5 de septiembre a la invitacién cursada por el Consejo Académico y
Administrativo de la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad de
Guayaquil, a la sesion solemne con motivo de conmemorar el Cuadragésimo
Aniversario de creacion. Ademas me hicieron la entrega del Diploma de
Reconocimiento Institucional por mis 30 afios de labor como docente de esa unidad
académica.

EXPOALEMANIA 2012

Atendiendo la invitacion del Presidente de la Camara de Industrias y Comercio
Ecuatoriano Alemana sefior Burchard von Campe, asisti a la inaugwracién de la
ExpoAlemana 2012, evento auspiciado por la M. 1. Municipalidad de Guayaquil y la
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